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Курстың 

академиялық 

презентациясы 
 

Пәннің мақсаты - «Мемлекеттік қызмет» курсы студенттерді осы заманғы 

салыстырмалы құқықтанудың негіздерімен таныстыру, студенттерге 

мемлекеттік қызметтің мәні, демократиялық және құқықтық мемлекетті 

орнату үрдісіндегі оның орны мен рөлі, мемлекеттік қызмет үшін 

халықаралық стандарттарға сай, ҚР азаматтарының жоғары деңгейде және 

сапалы өмір сүруін қамтамасыз етуге бағытталған кадрларды дайындауда 

жаңа жолдар табу туралы жүйелі білім беру болып табылады. 

Оқытудың нәтижесінде студент қабілетті болады. 

Когнитивті қабілетті болу: 

 - - мемлекеттік қызмет туралы жалпы түсініктерді,оның нысандарын, алған 

білімдерін және түсінігі мен нәтижесін көрсете білу; 

- мемлекеттік қызмет пен мемлекеттік қызметшінің қоғамдағы орны мен 

мәртебесін анықтау, мемлекеттік қызметтің қоғамдағы рөлін және әдістерін  

ашып көрсету. 

Функционалдық қабілетті болу: 

- мемлекеттік қызмет жүйесінің мәселелерін, сонымен қатар нормативтік- 

құқықтық актілерді, мемлекеттік қызмет туралы заңды, құқық 

нормаларының басқа да элементтерін пайдалана отырып, салыстырмалы 

түрде саралау; 

- Осы заманғы құқық қағидаларын мемлекеттік қызметте тиімді пайдалануға; 

 мемлекеттік қызметшінің құқықтық мәдениетінің мәселелерін зерттеп 

анықтау, мамандықтың базалық білімі контекстіне жаңа білім енгізу, оның 

мазмұнын түсіндіру; 

Жүйелі қабілетті болу: 

- Мемлекеттік қызметті құқықтық реттеу саласындағы білімді көрсетуге,  

мемлекеттік қызмет саласын реттейтін нормативтік-құқықтық актілерді 

талқылауға және қолдануға, мемлекеттік қызметшілердің қазіргі жағдайын 

талдауға, мемлекеттік қызметтің қазіргі кездегі құқықтық бағыттарын 

айқындауға,осы заманғы құқық қағидаларын мемлекеттік қызметте тиімді 

пайдалануды меңгереді. 
 

Пререквизиттер  Адам. Қоғам. Құқық. (мектепте оқытылған), 

mailto:nur-doit@mail.ru


Постреквизиттер  

KPRK 1107 Қазақстан Республикасының Конституциялық құқығы. APRK 

1221 Қазақстан Республикасының Әкімшілік құқығы. 

Әдебиеттер және 

ресурстар 

Әдебиеттер: 

1.Қазақстан Республикасының Конституциясы 1995 ж. 

2.Баянов Е.Б. Мемлекеттік қызмет. Оқу құралы- Алматы 2000ж. 

3.Қазақстан Республикасының мемлекеттік қызметі туралыҚазақстан 

Республикасының Заңы 2015 жылғы 23 қарашадағы № 416-V ҚРЗ. 

4. Қазақстан Республикасы мемлекеттік қызметшілерінің әдептілік 

нормаларын және мінез-құлық қағидаларын одан әрі жетілдіру жөніндегі 

шаралар туралы 

Қазақстан Республикасы Президентінің 2015 жылғы 29 желтоқсандағы № 

153 Жарлығы. 

5.Мемлекеттік көрсетілетін қызметтер туралы 

Қазақстан Республикасының 2013 жылғы 15 сәуірдегі № 88-V Заңы. 

Интернет-ресурстары: Қазақстан Республикасының Конституциясы. 30 

тамыз 1995 жыл.өзгертулер мен толықтыруларымен бірге, эл.база 

«adilet.kz», 2017ж. 

Университеттің 

моральды-

этикалық  

құндылықтары 

контекстіндегі 

академиялық 

саясат 

 

Академиялық тәртіп (мінез-құлық) ережесі:  

1.Әрбір семинар сабағына сіз кестеге сәйкес алдын ала дайындалуыңыз 

керек. 

Тапсырманы әзірлеу аудиториялық сабаққа дейін аяқталуы керек. 

2.СӨЖ кешіктіріліп тапсырылса бағасы 50 пайызға түсіріледі. 

3.Midterm Exam ауызша нысанда жүргізіледі. 

Академиялық құндылықтар: 

1.Семинар сабақтары,СӨЖ дербес,шығармашылық сипатта болады. 

2.Білімді бақылаудың барлық кезеңдерінде шпаргалка, плагиатқа жол 

берілмейді. 

Мүмкіндігі шектеулі студенттер nur-doit@mail.ru, +77028034986 телефоны 

бойынша кеңес ала алады. 

Бағалау және 

аттестациялау 

саясаты 

 

Критерийлік бағалау: дескрипторларға қатысты барлық  оқыту 

нәтижелерін бағалау (аралық бақылауда және емтихандарда құзіреттіліктің 

қалыптасуын тексеру). 

Суммативті бағалау: дәрісханадағы белсенді жұмысы мен қатысуын 

бағалау; орындаған тапсырмаларын бағалау. 

 

Пән бойынша қорытынды баға
РК1 + РК2

2
∙ 0,6 + 0,1МТ + 0,3АБ = 100% 

 

Оқу курсы мазмұнын жүзеге асыру күнтізбесі (графигі) 

Апта / 

дата 

Тақырыптың атауы Сағат 

тар саны 

Максималды баға 

Модуль 1 Мемлекеттік қызметтің құқықтық қамтамасыз етілуі  

 

1 

1 дәріс    Мемлекеттік қызмет түсінігі. 

1 семинар сабақ «Мемлекеттік қызмет 

және басқару» жүйесі қызметінің  

ұйымдастырылуы. 

2 

 

1 

 

 

5 

 

2 

2 дәріс Мемлекеттік басқарудың 

қағидалары. 

2 семинар сабақ Мемлекеттік 

қызметтің қағидаларын атап көрсетіп 

және оны анықтау. 

2 

 

1 

 

 

5 
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3 

 

3 дәріс Мемлекеттік басқарудың 

функционалдық және 

ұйымдастырушылық құрылымы. 

3 семинар сабақ Мемлекеттік 

басқарудың құрылымын және нысанын 

көрсету. 

СОБЖ: 1 Мемлекеттік басқарудың 

функционалдық және 

ұйымдастырушылық құрылымы. 

2 

 

1 

 

 

5 

 

 

 

20 

4 4 дәріс Мемлекеттік басқарудың 

әдістері: мәні және классификациясы. 

4 семинар Мемлекеттік басқарудың 

тәсілдері және әдістерінің мәнін талдау. 

2 

 

1 

 

 

5 

5 5 дәріс Мемлекеттік шешімдер. 

5 семинар сабақ Мемлекеттік 

шешімдерді ұйымдастыру 

алғышарттарын дәлелдеу. 

СОБЖ:2,  Мемлекеттік шешімдер. 

 

2 

 

 

1 

 

5 

 

20 

6 6 дәріс Қазақстан Республикасында 

мемлекеттік қызметті ұйымдастырудың 

құқықтық негіздері. 

6 семинар сабақ Қазақстан 

Республикасында мемлекеттік қызметті 

ұйымдастырудың құқықтық 

қағидаларын атап көрсету. 

2 

 

 

1 

 

 

 

5 

7 7 дәріс Қазақстан Республикасында 

мемлекеттік қызмет институтының 

қалыптасуының негізгі кезеңдері.  

7 семинар сабақ Қазақстан 

Республикасында мемлекеттік қызмет 

институтының қалыптасуы және даму 

тарихына түсінік беріп талқылау. 

СОБЖ:  3,  Қазақстан Республикасында 

мемлекеттік қызмет институтының 

қалыптасуының негізгі кезеңдері. 

2 

 

1 

 

 

5 

 

 

 

 

20 

  

MidtermExam 

  

100 

Модуль 2 Мемлекеттік қызмет пен қызметшінің құқықтық қамтамасыз етілуінің 

реттелуі 

8 8 дәріс Мемлекеттік қызметтің іске 

асуының шетел тәжірибесі. 

8 семинар сабақ Мемлекеттік қызметтің 

шетел тәжірибесіндегі рөлін салыстыру. 

2 

 

1 

 

 

 

5 

 

9 9 дәріс Мемлекеттік қызметтің 

қағидалары  

9 семинар сабақ Мемлекеттік қызметтің 

құқықтық тәжірибесін сипаттап және 

оны талқылау. 

2 

 

 

1 

 

 

 

5 

 



СОБЖ: 4, Мемлекеттік қызметтің 

қағидалары атап көрсетіңіз. 

20 

 

10 10 дәріс Мемлекеттік қызметкерлердің 

құқықтық жағдайы. 

10 семинар сабақ Мемлекеттік 

қызметкерлердің құқықтық 

қағидаларының сипатын талдау. 

2 

 

 

1 

 

 

 

5 

11 11 дәріс Мемлекеттік қызметке кірудің 

тәртібі. 

11 семинар сабақ Мемлекеттік 

қызметшілердің  құқықтық ережелерінің 

мәнін атап көрсету. 

СОБЖ: 5, 3-тапсырманы өткізу 

2 

 

 

1 

 

 

 

 

 

4 

 

20 

 

12 12 дәріс Мемлекеттік қызметті өткеру 

және қызметтік мансап. 

12 семинар сабақ Мемлекеттік 

қызметтегі мансапты басқарудың 

жолдарын тәжірибемен байланыстырып 

салыстыру. 

2 

 

1 

 

 

4 

13 13 дәріс Мемлекеттік қызметкерлердің 

мемлекеттік қызметті тоқтатуы. 

13 семинар сабақ.  Мемлекеттік 

қызметкерлердің қызметтегі ережелерін 

талдап,түсіндіру. 

СОБЖ: 6, Мемлекеттік 

қызметкерлердің мемлекеттік қызметті 

тоқтатуы. 

 

2 

 

1 

 

 

4  

14 14 дәріс Мемлекеттік қызметкерлерді 

даярлау, қайта даярлау және біліктілігін 

жоғарылату мәселелері бойынша 

мемлекеттік саясат. 

14 семинар сабақ Мемлекеттік 

қызметшілердің біліктілігін 

арттырудағы мемлекеттік саясаттың 

рөлін қарастырып сипаттау. 

СОБЖ:7, Мемлекеттік қызмет пен 

қызметшінің қазіргі кездегі құқықтық 

бағыттарының мәселері. 

2 

1 

 

 

4  

 

 

 

20 

15 15 дәріс Қазақстан Республикасында 

Мемлекеттік қызметті мемлекеттік 

басқару мен мемлекеттік қызметті 

жетілдіру  

15 семинар сабақ Қазақстан 

Республикасында Мемлекеттік қызметті 

дамытудың жолдарын атап көрсетіп 

және оны талдау. 

 

2 

 

 

 

1 

4  

 

 

 

15 Бақылау жұмысы-тест  10 

 Экзамен  100 



 

 

Факультет деканы                                                                             Байдельдинов Д.Л. 

 

Әдістемелік бюро төрайымы                                       Урисбаева А.А. 

 

Кафедра меңгерушісі                                                   Усеинова Г.Р. 

 

Дәріскер                                            Тәуекелов Н.Б. 

 


